
 

 
 
 

FACULDADE AFONSO MAFRENSE 
 

PROGRAMA DE MONITORIA 

EDITAL 02/2021 

O Diretor Acadêmico da Faculdade Afonso Mafrense- FAM, 

no uso de suas atribuições Regimentais, torna público as inscrições para o 

Programa de Monitoria da FAM. 

 
1. DO OBJETIVO 

 
Melhoria do processo ensino-aprendizagem, para os discentes dos 

cursos de graduação, podendo, e pontuar a monitoria como Atividade 

Complementar. 

 
2. DAS NORMAS GERAIS 

 
2.1. A concessão da vaga na Monitoria está condicionada ao 

atendimento dos critérios estabelecidos neste Edital. 

 
2.2. O discente terá a contribuição financeira ou bolsa pelo 

exercício da Monitoria, de 35%, caso o mesmo já possua bolsa de incentivo 
ao ingresso na instituição o somatório de ambas porcentagens não pode 
ultrapassar o percentual de 35%. 

2.4. O período de vigência da Monitoria será um semestre letivo, 

podendo ser interrompida por solicitação da coordenação do curso ou do 

Monitor. 

 
2.5. Os Monitores exercerão suas atividades sem qualquer vínculo 

empregatício com a FAM e com carga horária semanal de 3 (três) horas de 

atividades acadêmicas. 

 



2.6. A carga horária semanal do Monitor será definida pelo Professor- 

Orientador e aprovada pela Coordenação do Curso. 

 
2.8. A formalização da Monitoria ocorrerá por meio de Termo de 

Acordo entre a Instituição e o Monitor. 

 
3. DAS ATRIBUIÇÕES DO MONITOR 

 
Constituem-se atribuições do Monitor: 

 
I. Contribuir com o docente nas atividades acadêmicas, tais como: 

organização das aulas práticas e experimentais, planejamento e 

aplicação de atividades de estudo, e outras atividades. 

II. Colaborar com os professores nas atividades de ensino, pesquisa e 

extensão. 

III. Auxiliar os alunos nas atividades acadêmicas, com a supervisão do 

professor orientador. 

IV. Realizar atendimento dos discentes, para orientação e reforço nas 

aulas práticas. 

V. Zelar pelo patrimônio material e cultura e pelo nome da Instituição, 

bem como cumprir suas normas internas. 

VI. Cumprir a carga horária semanal da monitoria. 
VII. Construir relatório de monitoria ao professor da disciplina e anexar 

frequência e registro das atividades desenvolvidas durante o 

semestre. 

VIII. Entregar o relatório à coordenação com a assinatura e parecer do 

professor.



 

IX. Organizar e participar de eventos acadêmicos internos e externos. 
 
 
 

4. PÚBLICO ALVO 
 

O Programa é destinado aos estudantes regularmente matriculados 

no curso de Psicologia e Administração, que serão certificados pela monitoria 

de acordo com a carga horária de cada disciplina. 

 
5. DAS VAGASPARA MONITORIA 

 
As vagas disponíveis para Monitoria na FAM estão especificadas no Quadro I. 

Quadro I – Vagas disponíveis para Monitoria. 

 
CURSO DISCIPLINA/UNIDADE 

CURRICULAR 
DOCENTE 

ORIENTADOR TURNO QUANTIDADE 
DE VAGAS 

Administração Administração Contabil Prof. Natanael Noite 01 
Administração Economia Brasileira Prof. Paulo Noite 01 

Administração 
Empreendedorismo e 
Desenvolvimento de Novos 
Negócios 

Prof. Aloana Noite 01 

Administração Estatística Aplicada 
Administração Prof. Pedro Noite 01 

Administração Sociologia Aplicada as 
Organizações Prof. Stanley Noite 01 

 
 

CURSO DISCIPLINA/UNIDADE 
CURRICULAR 

DOCENTE 
ORIENTADOR TURNO QUANTIDADE 

DE VAGAS 
Psicologia Bases filosóficas da Psicologia  Alex Sousa Noite 01 

Psicologia Psicologia, Ciência e 
Profissão.  Ariadine Moura Noite 01 

Psicologia Processos Psicológico Básico 
I Alex Sousa Noite 01 

Psicologia Fundamentos Sócios 
Antropológico da Psicologia Alix Galvão Noite 01 

Psicologia História da Psicologia Hellen Cristina Noite 01 
Psicologia Teoria Psicológica I: 

Psicanálise  Jackston Campos Noite 01 

Psicologia Noções de Anatomia Humana Alix Galvão Noite 01 
Psicologia Psicologia do 

Desenvolvimento III- Idade 
Adulta e Velhice 

Ariadine Moura 
Noite 

01 

Psicologia Psicopatologia I  Hellen Cristina Noite 01 
Psicologia Tecnicas de Avaliação 

Psicologica II- TAPII Jackston Campos Noite 01 

Psicologia Psicologia da Saúde e 
Hospitalar Alex Sousa Noite 01 

Psicologia Psicologia Organizacional e do 
Trabalho I Alex Sousa Noite 01 



 

     

Psicologia TTP- Psicanálise  Jackston Campos Noite 01 
Psicologia TTP- Humanismo Adilson Ribeiro Noite 01 
Psicologia TTP- Comportamental Alex Sousa Noite 01 
Psicologia Teoria e Clínica Analítica  Hellen Cristina Noite 01 
Psicologia Psicodiagnóstico  Hellen Cristina Noite 01 
Psicologia Trabalho de Conclusão de 

Curso I Alex Sousa Noite 01 

Psicologia Psicoterapia Familiar  Adilson Ribeiro Noite 01 
Psicologia Neuropsicológia   Hellen Cristina Noite 01 
Psicologia Psicologia Institucional  Ariadine Moura Noite 01 
Psicologia Psicomotricidade Ariadine Moura Noite 01 
Psicologia Tópicos Integrativos  Adilson Ribeiro Noite 01 

 
 

Os conteúdos que serão cobrados para prova teórica para a seleção 

dos monitores de acordo com o quadro II 

 

ANEXO II -  Conteúdos 

CURSO DISCIPLINA/UNIDADE 
CURRICULAR CONTEÚDO 

Administração Administração Contabil 

Contabilidade e administração. Conceitos contábeis básicos. 
Registros e sistemas contábeis. Relatórios contábeis. Aplicação 
dos conhecimentos da ciência e da técnica contábil na 
estruturação de demonstrativos contábeis. Análise de questões 
contábeis relacionadas aos processos administrativos. 

Administração Economia Brasileira 

História do desenvolvimento econômico do país. Estágio atual. 
O papel do governo. Conceitos fundamentais de Economia. 
Noções de Microeconomia. Noções de Macroeconomia. 
Mensuração da Atividade econômica. Repartição da Renda. 
Economia do Setor Público. A exportação e importação. 
Comercio Internacional. 

Administração 
Empreendedorismo e 
Desenvolvimento de Novos 
Negócios 

A atividade empreendedora em uma economia globalizada. - As 
mudanças no mundo do trabalho e o empreendedorismo. 
Processos de apoio ao autoconhecimento. Perfil e característica 
do empreendedor. Processo visionário. Identificação de 
oportunidades. Rede de relações. Plano de negócios. 

Administração Estatística Aplicada 
Administração 

Variáveis e gráficos. Séries estatísticas. Distribuição de 
frequências e suas características. Medidas de tendência central. 
Medidas de dispersão. Assimetria e Curtose. Probabilidades. 
Análise de correlação e regressão linear. Noções de amostragem 
e teste de hipóteses aplicadas à administração. 

Administração Sociologia Aplicada as 
Organizações 

Fundamentos sociológicos. As organizações como instituições 
sociais. A sociologia no trabalho. Relações sociais e relações no 
trabalho. A organização do processo de trabalho e as relações de 
trabalho. O futuro do trabalho: a nova ordem mundial 
(globalização) e a situação brasileira. 

 

 

 

 

 



 

CURSO DISCIPLINA/UNIDADE 
CURRICULAR CONTEÚDO 

Psicologia   
   
   
   
   

 

 
Os alunos que tiverem a inscrição devidamente realizada serão informados pela 
coordenação de curso sobre como ter acesso a cada um destes textos para a prova. 
 
 
6. INSCRIÇÕES 

 
6.1.O candidato deverá: 

 
I. Está regularmente matriculado no curso da disciplina ofertada. 

II. Ter aprovação e coeficiente acadêmico igual ou superior a (7,0) sete 

na disciplina escolhida para a monitoria. 

III. Possuir domínio e afinidade com a disciplina a qual tem interesse. 
 

IV. Ter disponibilidade de 3 horas semanais para atender as atividades 

programadas. 

6.2. Somente serão aceitas inscrições mediante Formulário de Inscrição, online 

no sistema acadêmico. 

 
6.3. A inscrição do candidato implica em compromisso com as condições 

estabelecidas neste Edital, no Regulamento do Programa de Monitoria da FAM. 

 
 
7. EXCLUSÃO DO PROCESSO DE SELEÇÃO 

 
O candidato será excluído do processo de seleção se não realizar 

inscrição online no prazo estabelecido e se as informações prestadas não forem 

verdadeiras. 

 
 
8. CRITÉRIOSPARA CLASSIFICAÇÃO E SELEÇÃO DOS CANDIDATOS 

 
A seleção é composta por uma prova teórica, e analise do histórico o 

professor da disciplina. 



 

Os alunos serão classificados em ordem crescente de acordo com a 

nota obtida na prova, para cada vaga ofertada. Em caso de obtenção de notas 

iguais para a mesma vaga, seguem os critérios de desempate: 

 
A) Maior média na disciplina concorrida; 

B) Maior média geral das notas no curso; 
 
 
 
9. RESULTADO FINAL DO PROCESSO DE SELEÇÃO 

 
A relação dos estudantes selecionados para as vagas disponíveis 

para a Monitoria em 2021.1 será divulgada pela Coordenação do Curso no site 

da instituição, após homologação pelo Diretor-Acadêmico da FAM. 

 

10.0 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 
 

Atividade Data 
Inscrição dos candidatos 25/02 a 01/03/21 
Divulgação dos Candidatos Selecionados 02/03/2021 
Prova teórica de seleção dos candidatos 05/03/2021 
Resultado 08/03/2021 
Início das atividades 14/03/2021 

 
 
 
 

Atenciosamente, 

 

 

 

 

 


